COMUNE DI PONTEDERA

Provincia di Pisa

Tassi di assenza del personale dipendente per strutture dirigenziali - mese di NOVEMBRE2019 art. 21 della L. 18/06/2009, n°69
"Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita nonché in materia di processo civile"

elenco dirigenti Settore di appartenenza di;:(e):ladlznti tota::sgg:;;\ ' tc:z/lgrgitci’\:?i % assenza totale giorni lavorati % presenza
per Settore NOVEMBRE2019 | NOVEMBRE2019 NOVEMBRE2019 NOVEMBRE2019 NOVEMBRE2019
IPaI::?rfinhjl(easA;i?LIS 1° Settore POLITICHE TERRITORIALI 9 66 440 15.00 374 85.00
Rglgfrigt:aﬁ:g:zi 2° Settore GESTIONE PATRIMONIO COMUNALE 17 20 350 5.71 330 94.29
- 3° Settore SERVIZI FINANZIARI, ALLA PERSONA E PER LA

Dirigente Dott. |, -, 63 175 1274 13,74 1,099 86,26

Giovanni Forte
Dirigente Dott.ssa | _

La Franca Paola |* Settore SERVIZI DI STAFF 42 101 885 11,41 784 88,59

Maria

Dirigente Dott.ssa

La Franca Paola |MONITORAGGIO VIABILITA' URBANA 4 2 72 2,78 70 97,22

Maria

Ai sensi di quanto disposto dalla Circolare n. 3/09 del Dipartimento Funzione Pubblica le assenze considerate sono: malattie, ferie, permessi, aspettative congedi obbligatori e facoltativi per maternita/paternita, scioperi.




	Foglio2

